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Szanowni Panstwo,

Prezentujemy Panstwu kolejny numer biuletynu podatkowego. Wrze$niowe wydanie postanowiliSmy
poswiecic omowieniu nowych rozwigzan podatkowych dla przedsiebiorstw szczegdinie dotknietych
skutkami spowolnienia gospodarczego, wynikajacych z ustawy o fagodzeniu skutkéw kryzysu
ekonomicznego dla pracodawcow i pracownikow, zwanej ,pakietem antykryzysowym” oraz interpretacii
organow podatkowych w zakresie umoéw zarzadzania ptynno$cig zawieranych pomiedzy podmiotami
powigzanymi (cash — pooling)

Sejm uchwalit ustawe o tagodzeniu skutkéw kryzysu ekonomicznego dla przedsiebiorcow
i pracownikow, ktora obowigzywa¢ bedzie do konca 2011 r. Rozwigzania zawarte w ,pakiecie
antykryzysowym” majg przeciwdziata¢ negatywnym tendencjom w gospodarce oraz ztagodzi¢ skutki
pogorszenia koniunktury. Dzigki tym rozwigzaniom wielu pracodawcéw moze m.in. ograniczy¢ koszty
prowadzonej dziatalno$ci oraz poprawi¢ swoje wyniki finansowe.

Wydawane w ostatnim okresie interpretacje organéw podatkowych, dotyczace obowigzku sporzadzania
dokumentaciji cen transferowych w zwigzku z umowg cash — poolingu rozwiewajg szereg watpliwosci
formutowanych przez podatnikow i przedstawiajg zgodny, jednoznaczny oraz korzystny dla podatnika

poglad.

Mamy nadzieje, ze zaprezentowane informacje okazqg sie dla Panstwa pomocne. Je$li jakakolwiek z
opublikowanych wiadomosci szczegdlnie Panstwa zainteresuje, badz tez wymaga¢ bedzie
przygotowania oceny potencjalnego jej wptywu na Panstwa sytuacje podatkowa, uprzejmie prosimy o
kontakt z naszymi ekspertami. Bedzie nam mito stuzy¢ Panstwu wszelka wymagang pomocg w tym
zakresie.

Krystyna Szydiowska

Dyrektor

Moore Stephens Polska Sp. z 0.0.
www.moorestephens.pl
Tredci zawarte w powyzszej informacji nie stanowia porady prawnej ani podatkowej. Moore Stephens Polska Sp. z 0.0. ani zaden z cztonkow
stowarzyszenia Moore Stephens International nie ponosza odpowiedzialnosci za wykorzystanie informacji zawartych w przedmiotowej prezentacii
bez zasiggniecia dodatkowej opinii.
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PAKIET ANTYKRYZYSOWY

»Pakiet antykryzysowy” — nowe rozwigzania
dla pracodawcow i pracownikow.

Z dniem 22 sierpnia 2009 r. weszla w zycie
Ustawa o fagodzeniu skutkow  kryzysu
ekonomicznego dla pracownikow i
przedsiebiorcow, zwana takze ,pakietem
antykryzysowym”, ktora obowigzywa¢ bedzie
do konca 2011 r. Ustawa ta ma przeciwdziata¢
negatywnym tendencjom w gospodarce oraz
ztagodzi¢  skutki pogorszenia  koniunktury.
Rozwigzania prawne zawarte w tej ustawie sg
szczegblnie pomocne dla przedsiebiorstw
znajdujacych sie w kiopotach finansowych,
gdyz wprowadzajg zmiany w organizacji
procesu pracy i umozliwiajg redukcje kosztow
zatrudnienia. Celem tych rozwigzan jest
uelastycznienie czasu pracy i dostosowanie go
do biezacych potrzeb firmy. Dzieki mozliwosci
przedtuzenia okresu rozliczeniowego nawet do
12 miesiecy przedsigbiorcy majg duzg swobode
w ksztattowaniu harmonograméw czasu pracy,
a wiec mogq zmniejszac iloS¢ godzin pracy w
okresach spadku zamdwien i zbilansowac jg w
pdzniejszym terminie.  Nadgodziny, ktdre
wystapig w tym 12-miesigcznym okresie beda
mogly by¢ rozliczone dopiero po jego
zakonczeniu w ramach rocznego okresu
rozliczeniowego.

Nowe zasady zawierania umoéw na czas
okreslony

W okresie obowigzywania ,pakietu
antykryzysowego” art. 25 Kodeksu pracy nie

bedzie stosowany. Oznacza to, iz trzecia z kolei
umowa o prace na czas okreslony, zawarta
miedzy tymi samymi stronami stosunku pracy,
jezeli przerwy pomiedzy poszczegdinymi
umowami nie przekroczyty miesigca, nie musi
by¢ automatycznie przeksztatcona na umowe
na czas nieokreslony, przy czym taczny okres
zatrudnienia na podstawie kolejnych uméw o
prace na czas okreslony miedzy tymi samymi
stronami stosunku pracy, nie moze przekraczac¢
24 miesiecy.

Obnizenie wymiaru czasu pracy i
wynagrodzenia bez wypowiedzenia
Zmieniajacego

Kolejng regulacja, z ktdrej mogg skorzystac
pracodawcy, jest mozliwos¢ obnizenia wymiaru
czasu pracy pracownika do nie mniej, niz
polowy etatu i proporcjonalnie do tego
obnizenie poziomu wynagrodzenia. Wymiar
czasu pracy okreslony w umowie moze by¢
obnizony przez okres nie dluzszy niz 6
miesiecy, a wynagrodzenie za prace ulega, w
takim przypadku, proporcjonalnemu obnizeniu.
Z tego rozwigzania mogq skorzysta¢ jedynie
przedsiebiorstwa znajdujace sie w
przejsciowych trudnosciach finansowych. W
mys$l art. 3 tzw. ,pakietu antykryzysowego”
takimi przedsiebiorstwami sg te, ktére m.in.
uzyskaty o co najmniej 25% nizszg sprzedaz w
ciggu trzech m-cy po 1 lipca 2008 w
porownaniu do tych samych 3 miesiecy w
okresie od 1 lipca 2007 r. do 30 czerwca 2008
r., nie zachodzg w tych firmach przestanki do

Moore Stephens Central Audit Sp. z 0.0.
Biuro: ul. Sienna 82, 00-815 Warszawa, tel: 48 22 323 65 50, 48 22 586 57 00; fax: 48 22 323 65 50, NIP 9512144818, REGON 140130205
Podmiot uprawniony do badania sprawozdan finansowych nr 3017, kapitat zaktadowy 201.000 ztotych, KRS 0000235565
Czlonek Moore Stephens International - miedzynarodowego stowarzyszenia niezaleznych firm audytorskich i doradczych

Tresci zawarte w powyzszej informacii nie stanowig porady prawnej ani podatkowej. Moore Stephens Central Audit nie ponosi odpowiedzialnosci za
wykorzystanie informacji zawartych w przedmiotowej prezentacji bez zasiggniecia dodatkowej opinii.
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ogfoszenia upadtoSci oraz przedsigbiorstwa,
ktére nie majg zalegtoSci w regulowaniu
zobowigzan  podatkowych,  skladek na
ubezpieczenie spoteczne i ubezpieczenie
zdrowotne oraz FGSP i Fundusz Pracy, chyba
Ze dziatajg w ramach porozumienia w sprawie
sptaty zadtuzenia i terminowo optacajg raty lub
korzystajg z odroczenia terminu ptatnosci albo
korzystajg z programu naprawczego.

Doptaty dla pracodawcéw znajdujacych sie
w przejsciowych trudnosciach finansowych

Przedsigbiorcy znajdujacy sie w przejsciowych
trudnosciach finansowych moga przeciwdziata¢
tej sytuacji poprzez wprowadzenie tzw.
przestoju  ekonomicznego lub  obnizenie
pracownikom  wymiaru czasu pracy i
wynagrodzenia. W razie skorzystania z takich
mozliwosci przedsiebiorca moze wystgpi¢ z
wnioskiem do FGSP o udzielenie zatrudnianym
przez niego pracownikom $wiadczenia na
czesciowe zaspokojenie wynagrodzen
pracowniczych za czas przestoju
ekonomicznego, facznie za okres nie dtuzszy
niz 6 m-cy do wysokosci 100% zasitku dla
bezrobotnych lub $wiadczenia na czeSciowe
zrekompensowanie obnizenia wymiaru czasu
pracy, za okres nie dtuzszy niz 6 miesiecy, do
wysokosci 70% zasitku dla bezrobotnych, w
zaleznosci od stopnia obnizenia wymiaru czasu
pracy pracownika. Nalezy przy tym pamietac,
Ze faczny czas korzystania z tych Swiadczen
nie moze przekroczy¢ 6 m-cy w stosunku do
jednego pracownika, a suma otrzymanych
dopfat oraz wynagrodzenia za prace na
jednego pracownika nie moze by¢ wyzsza niz
kwota minimalnego wynagrodzenia za prace. Z
omawianej pomocy bedg mogly skorzysta¢ te
przedsiebiorstwa, ktore zalegajq ze sktadkami
ZUS i podatkami. W takim przypadku muszg
jednak dojs¢ do porozumienia z odpowiednimi
urzedami, co do sptaty dtugu, korzystaé¢ z

odroczenia jego sptaty, badz programu
naprawczego. Ze wspomnianych doptat nie
bedzie mogt skorzystaC przez okres 12 m-cy
pracodawca, ktory po 1 lutym 2009 r. skorzystat
Z pomocy panstwa na przystosowanie miejsca
pracy dla bezrobotnego po wydaniu decyzji o
przyznaniu pomocy. Pracodawca zamierzajacy
skorzysta¢c z doptat musi ztozy¢ do biura
terenowego FGSP stosowny wniosek z
kompletem dokumentéw. Do wniosku nalezy
dotaczy¢  opracowanie  dotyczace  stanu
finansowego firmy oraz planowanych dziatan
poprawiajacych jej sytuacje ekonomiczna.
Pracodawca zamierzajacy skorzysta¢ z dopfat
bedzie musiat podpisa¢ z funduszem stosowng
umowe. Istotny w tym kontekscie jest fakt, ze w
okresie pobierania doptat oraz w okresie
bezposrednio po nim nastepujgcym, w
wymiarze facznym nie diuzszym niz 6 miesiecy,
przedsiebiorca znajdujacy sie w przejéciowych
trudnosciach ~ finansowych ~ nie  moze
wypowiedzie¢ pracownikowi umowy o prace z
przyczyn, ktdre go nie dotycza.

W ramach rozwigzan w tzw. pakiecie
antykryzysowym znajdujg sie jeszcze regulacje
dotyczace dofinansowania kosztéw szkolen i
studibw  podyplomowych  oraz  wypfaty
stypendiow dla pracownikdw.

Zmiany w ustawach podatkowych

Omawiana ustawa o tagodzeniu skutkow
kryzysu ekonomicznego dla pracownikow i
przedsigbiorcéw umozliwi podatnikom
zaliczenie do kosztow uzyskania przychodow
srodkow  przeznaczonych na  fundusz
szkoleniowy. Wczesniej odpisy na ten fundusz
nie mogly by¢ kosztem podatkowym, na
podstawie art. 16 ust. 1 pkt. 9 ustawy o updop i
art. 23 ust. 1 pkt. 7 ustawy o updof.

Wprowadzona zmiana do ustawy z dnia 20
kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy (do art. 68 dodano ust.
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1a) sprawia, iz wptaty pracodawcow, zgodnie z
postanowieniami uktadu zbiorowego pracy lub
regulaminu funduszu szkoleniowego, obcigzajg
koszty pracodawcy. Zatem, kosztem uzyskania
przychodéw bedg takze wptaty na fundusz
szkoleniowy.

Srodki zaktadowego funduszu szkoleniowego
bedg natomiast przychodem podatkowym, w
czesci zaliczonej do kosztdw uzyskania
przychodow w przypadku, gdy nie zostang
wykorzystane w roku podatkowym, w ktorym
zostaty wyptacone z tego funduszu, lub w ciggu
nastepnego roku podatkowego albo gdy
zostang wykorzystane niezgodnie z przepisami
ustawy o tagodzeniu skutkéw  kryzysu
ekonomicznego dla pracownikow i
przedsiebiorcéw albo w przypadku likwidacji
funduszu szkoleniowego.
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CENY TRANSFEROWE

Umowy cash - poolingu stosowane w celu
efektywnego zarzadzania ptynnoscig finansowq
catej grupy kapitatowej stajg sie obecnie coraz
powszechniej wykorzystywanym narzedziem, o
czym Swiadczy¢ moze chociazby fakt,
pojawiajacych  sie  czestych zapytan o
interpretacje podatkowe w odniesieniu do tego
rodzaju transakcji sktadanych do Ministra
Finanséw przez polskie spdtki  bedace

uczestnikami  uméw cash -  poolingu.
Watpliwosci w tym zakresie budzi m.in.
obowigzek sporzadzania dokumentaciji

podatkowej okreslony w art. 9a ustawy o
podatku dochodowym od o0séb prawnych,
zZwigzany z  transakcjami, w  ktore
zaangazowane sg podmioty powigzane.

Stanowisko organéw podatkowych

Wydane w biezacym roku interpretacje
podatkowe w ww. zakresie przedstawiajg
jednoznaczny poglad, iz w odniesieniu do
umow cash -  pollingu  obowigzek
dokumentacyjny wynikajacy z art. 9a updop
nie wystepuje (vide: sygn. IPPB3/423-1574/08-
3/AG; IPPB3/423-171/09-4/AC; IPPB3/423-
188/09-6/MS; IPPB3/423-229/09-4/MS;
IPPB/423-309/09-4/MS).

Organy podatkowe przychylajag sie do
prezentowanych opinii, iz system cash -
pooling to rodzaj umowy, ktdrg zawiera Bank z
jednej strony i Uczestnicy (spotki z grupy
kapitatowej) z drugiej. A zatem nie sq to

transakcje zawierane tylko i wylgcznie
pomiedzy podmiotami tworzacymi  grupe
kapitatowa. Istotng role odgrywa w nich,
bowiem ustugodawca - Bank bedacy
podmiotem niezaleznym (niepowigzanym).

Organy podatkowe argumentujg, ze ustuga
cash — pollingu jest kompleksowym produktem
finansowym tworzonym przez Bank, ktéry nie

tylko  zapewnia  platforme  techniczng
umozliwiajgca ~ dokonywanie transferow
pomiedzy  rachunkami  Uczestnikow a

rachunkiem gtéwnym Agenta, ale takze jest
odpowiedzialny  za  konsolidacje  sald,
prowadzenie rachunkdw bankowych
poszczegolnych Uczestnikow oraz naliczanie
odsetek od dodatnich lub ujemnych sald na
danych rachunkach. Wysoko$¢ zastosowanego
oprocentowania jak réwniez ewentualnych
prowizji pobieranych z tytutu Swiadczonych
ustug jest przy tym okreslana wytgcznie przez
Bank — podmiot niezalezny.

W zwigzku z tym, iz spdtki uczestniczace w
systemie cash — pooling nie sq podmiotami
powigzanymi w stosunku do Banku, odsetki
uzyskiwane przez Uczestnikow z tytutu udziatu
w przedmiotowym systemie nie stanowig obrotu
z ftransakcji zawieranych z  podmiotami
powigzanymi, a zatem niespetione sg warunki
wystarczajgce do  powstania  wymogu
sporzadzenia dokumentacji podatkowej cen
transferowych.
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Przedstawione powyzej stanowisko potwierdza
rowniez szereg interpretacji wydawanych w
latach poprzednich (vide: sygn. IBPB3/423-
489/08/AM;IPPB3/423-575/08-02/MK;
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Moore Stephens Polska

Moore Stephens International nalezy do najwiekszych Swiatowych stowarzyszen skupiajgcych firmy
zajmujace sie audytem, ksiegowo$cia, podatkami oraz konsultingiem. Sie¢ skupia 360 niezaleznych
firm w ponad 600 miastach w blisko 100 krajach na catym $wiecie. Lacznie podmioty nalezace do sieci
Moore Stephens International zatrudniajg 20.000 specjalistbw w dziedzinie finanséw, podatkéw,
ksiegowosci i audytu. Cztonkowie sieci Moore Stephens na catym $wiecie podzielajg te same wartosci:
niezaleznos¢, dostosowanie ustugi do potrzeb klienta, jako$C, zarzadzanie wiedza, cato$ciowe
podejscie. Przestrzeganie tych wartosci jest naszym zobowigzaniem wobec naszych klientow, ktorym
doradzamy i ktérym towarzyszymy w ich rozwoju. Moore Stephens w Polsce dziata od poczatku lat
dziewiecdziesigtych i obecnie obejmuje swym dziataniem obszar catego kraju, Swiadczac ustugi
wysokiej jakosci w zakresie audytu, doradztwa podatkowego oraz ksiggowosci. Wsrod naszych klientéw
sq zardwno mate przedsiebiorstwa jak i duze spdtki gietdowe oraz miedzynarodowe koncerny.

Kontakt

W przypadku wszelkich pytan lub watpliwosci dotyczacych omawianych w biuletynie probleméw lub
oferowanych przez Moore Stephens w Polsce ustug prosimy o kontakt:

Moore Stephens Central Audit Sp. z o.0. Moore Stephens Trzemzalski, Krynicki i

Krystyna Szydtowska Partnerzy Kancelaria Biegtych

k.szydlowska@centralaudit.pl Rewidentéw Sp. z 0.0.

ul. Sienna 82, 00-815 Warszawa Wojciech Kottowski

tel. +48 (022) 652 21 83 w.kotlowski@moorestephens.gda.pl

fax +48 (022) 323 65 50 ul. Ks. Fr. Rogaczewskiego 9/19; 80-804
Gdansk

tel: +48 (058) 300 98 00
fax: +48 (058) 300 98 04

DGA Audyt Sp. z 0.0. Moore Stephens Jozef Krél
Ewelina Walinciak Stanistaw Krol
ewelina.walinciak@ms.gdaaudyt.pl s.krol@moorestephens.pl

ul. Towarowa 35, V p.; 61-896 Poznan ul. Pelczara 6C/8; 35-312 Rzeszow
tel. +48 (061) 859 59 20 tel: +48 (017) 853 93 48

fax. +48(061) 859-59-21 fax: +48 (017) 85344 74

Moore Stephens Polska Sp. z 0.0.
www.moorestephens.pl
Tredci zawarte w powyzszej informacji nie stanowig porady prawnej ani podatkowej. Moore Stephens Polska Sp. z 0.0. ani zaden z cztonkow
stowarzyszenia Moore Stephens International nie ponosza odpowiedzialnosci za wykorzystanie informacji zawartych w przedmiotowej prezentacii
bez zasiggniecia dodatkowej opinii.
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Ustugi

Audyt

Oferujemy naszym Klientom profesjonalne badanie sprawozdan finansowych, wykorzystujemy
specjalistyczne umiejetnosci i doswiadczenie branzowe konsultantéw oraz nieprzerwanie inwestujemy
W rozwoj naszych zasobdw. Przeprowadzamy audyty, przeglady oraz zlecenia wynikajace ze
wzajemnie uzgodnionych procedur (zlecenia specjalne).

Doradztwo podatkowe

Oferujemy doradztwo w postepowaniach podatkowych, reprezentujemy Klientéw w kontaktach z
administracjg skarbowa. Proponujemy prowadzenie rejestrow i dokumentacji VAT dla przedsigbiorcow
zagranicznych prowadzacych dziatalno$¢ w Polsce. Oferujemy doradztwo w zakresie cen transferowych
(ocena istniejacej dokumentacji i pomoc w jej kompletowaniu). Przeprowadzamy audyty i przeglady
podatkowe w celu oceny ryzyk podatkowych i optymalizaciji obcigzen podatkowych.

Ustugi ksiegowe, ptacowe, administracja kadrowa

Wykorzystujac sprawdzong metodologie, narzedzia oraz doSwiadczenie $wiadczymy profesjonalne
ustugi ksiegowe obejmujace prowadzenie ksigg rachunkowych zgodnie z przepisami Ustawy o
Rachunkowo$ci oraz standardami migdzynarodowymi (w tym, zgodnie ze standardami grupowymi),
przygotowywanie skonsolidowanych sprawozdan zgodnie z ustawg o rachunkowos$ci oraz standardami
miedzynarodowymi, biezace konsultacje w dziedzinie rachunkowosci umozliwiajace Klientom
podejmowanie optymalnych i zgodnych z przepisami decyzji biznesowych. W ramach ustug
outsourcingu proponujemy klientom posrednictwo w kontaktach z urzedami skarbowymi oraz ZUS jak
rowniez ustugi kalkulacji wynagrodzer i prowadzenie dokumentacji kadrowe;j.

Doradztwo gospodarcze i corporate finance

Oferujemy doradztwo finansowe-ksiegowe i podatkowe przy transakcjach fuzji i przeje¢ (zarébwno po
stronie kupujacego jak i sprzedajacego) oraz doradztwo przy pozyskiwaniu kapitatu. Ponadto oferujemy
naszym Klientom wsparcie w calym procesie inwestycyjnym, obejmujace due dilligence oraz
prowadzenie negocjacji. W ramach wachlarza ustug Corporate Finance zapewniamy réwniez ustugi
obejmujace budowanie analiz i business plandw, wyceny przedsiebiorstw i ich cze$ci. Jedng z ustug,
ktére cieszg sie rowniez zainteresowaniem naszych klientow jest dorazne korzystanie z naszych
ekspertéw przy prowadzeniu ich procesow biznesowych.

Ustugi szkoleniowe

Dostarczamy wiedze, ktdra ugruntowuje kompetencje naszych Klientéw i zapewnia stabilny wzrost
przedsiebiorstw. Wszystkie nasze szkolenia dostosowywane sg do potrzeb naszych klientow i
prowadzone sg przez praktykow.

Moore Stephens Polska Sp. z 0.0.
www.moorestephens.pl
Tredci zawarte w powyzszej informacji nie stanowig porady prawnej ani podatkowej. Moore Stephens Polska Sp. z 0.0. ani zaden z cztonkow
stowarzyszenia Moore Stephens International nie ponosza odpowiedzialnosci za wykorzystanie informacji zawartych w przedmiotowej prezentacii
bez zasiggniecia dodatkowej opinii.
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